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Annotatsiya. Ushbu maqolada individual shaxs xususiyatlari — Big Five (Katta beshlik) va
HEXACO modellari - bilan dindorlik o‘rtasidagi alogadorlikni o‘rganishga qaratilgan empirik
tadqiqotlar tizimli ravishda tahlil qilinadi. Tahlil natijalari hamkorlik (agreeableness) va vijdonlilik
(conscientiousness) xususiyatlari dindorlik bilan izchil ijobiy alogadorlikka ega ekanligini,
HEXACO modelidagi rostgo‘ylik-kamtarlik (honesty-humility) omili esa eng kuchli tasir
korsatuvchi xususiyatllardan biri ekanligini ko‘rsatadi. Tajribaga ochiqlik xususiyatining dindorlik
bilan alogasi esa murakkab va madaniy kontekstga bog‘liq ekanligi atroflicha muhokama etilgan.

Kalit so‘zlar: dindorlik, din psixologiyasi, shaxs psixologiyasi, shaxs xususiyatlari, Big Five,
HEXACO, hamkorlik, vijdonlilik, rostgo‘ylik-kamtarlik, tizimli tahlil

Kirish

Diniy e‘tiqodning psixologik tabiatini tushunish din psixologiyasining markaziy
masalalaridan biridir. Bugungi kunga qadar inson nega e‘tiqod qiladi, shaxs xuxusiyatlarining
qaysilari dindorlik bilan bog‘liq va bu alogalar madaniyatlar bo‘ylab ganchalik barqaror degan
savollar ko‘plab tadqiqotlarga turtki bo‘lgan. Bu masalani o‘rganishda asosan individual shaxs
xususiyatlarini o‘lchovchi ikki yetakchi model qo‘llaniladi. Big Five (Katta beshlik) modeli shaxsni
beshta keng o‘lchov orqali tavsiflaydi: ekstroversiya, neyrotizm, hamkorlik, vijdonlilik va tajribaga
ochiglik’. HEXACO modeli esa bularga oltinchi omil - rostgo‘ylik-kamtarlik (honesty-humility)
xususiyatini qo‘shadi va emotsionallik hamda hamkorlik shkalalarini gayta tagsimlaydi.

Nazariy jihatdan, dindorlikni individual shaxs xususiyatlarining madaniy moslashuvi
(cultural adaptation) sifatida ko‘rish mumkin: ya‘ni dindorlik mustagqil bir xususiyat emas, balki
ma‘lum xususiyatlar majmuasining muayyan madaniy muhitda namoyon bo‘lish shaklidir?. Bu
yondashuv nima uchun bir xil xususiyatlar turli madaniyatlarda dindorlik bilan turlicha
bog‘lanishini tushuntirishga yordam beradi. Mazkur tezisning maqgsadi ushbu ikki model
doirasidagi qaysi xususiyatlar dindorlik bilan izchil alogadorlikka ega ekanligini umumlashtirish
va bu alogalarning madaniy kontekstga bog‘ligligini baholashdan iborat.

Hamkorlik va vijdonlilik. Tahlil qilingan tadqiqotlar orasida eng izchil topilmalar
hamkorlik va vijdonlilik shkalalariga tegishli. Turli madaniyat vakillari ishtirokidagi keng miqyosli
xalgaro tadgigotlar hamkorlikning dindorlik bilan ijobiy bog'ligligini tasdiglaydi®. Buning asosiy
sababi diniy an‘analar ko‘pincha hamdardlik, hamkorlik va boshqalarga g‘amxo‘rlik kabi prosotsial
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xulq-atvorni rag‘batlantirishidadir®. Meta-analitik darajadagi umumlashtirishlar ham bu ikki
xususiyat — hamkorlik va vijdonlilik — dindorlik bilan eng barqgaror bog‘langan o‘lchovlar ekanligini
ko‘rsatadi, garchi effekt kattaligi odatda kichik yoki o‘rtacha darajada bo‘lsa-da.

Vijdonlilik diniy ishtirokni bashorat qgiluvchi izchil omillardan biridir, chunki dindorlik
ko'pincha xulqg-atvorni tartibga solish hamda axloqiy me‘yorlarga rioya gilishni talab giladi®. Bu
alogadorlik shaxsning 0‘z-0°zini nazorat qilish qobiliyati bilan ham bevosita bog‘liq: din va 0‘z-0‘zini
tartibga solish o‘rtasidagi munosabatni tahlil qilgan tadqiqotlar dindorlik vijdonlilik orqali
ifodalanadigan intizom va maqgsadga yo‘naltirilganlikni kuchaytirishini ko‘rsatadi®.

Ekstroversiya, ochiqlik va neyrotizm. Ekstroversiya bilan dindorlik o‘rtasida ijobiy, ammo
nisbatan zaif alogadorlik kuzatiladi — aynigsa diniy tamoyillar jamoaviy ishtirok va o‘zaro ijtimoiy
aloqalarni talab giladigan kontekstlarda’. Bu shuni anglatadiki, ekstroversiyaning roli
dindorlikning ijtimoiy-jamoaviy o‘lchovi bilan bog‘liq bo‘lib, shaxsiy yoki ichki diniy tajriba bilan
kamroq alogadordir.

Tajribaga ochiqlik xususiyatining dindorlik bilan aloqasi eng murakkab va kontekstga bog‘liq
bo‘lib chiqdi. Ba‘zi tadqiqotlar zaif salbiy alogadorlikni ko‘rsatsa, boshqalarida bu aloga ma‘naviylik
(spirituality) o‘lchovi bilan ijobiy bo‘lishi mumkin®. Bu natijalar ochiglikning dindorlikning
institutsional jihati (an‘anaviy diniy e‘tiqod) bilan salbiy, ammo ma‘naviy-izlanuvchanlik jihati
bilan ijobiy bog'lanishi mumkinligini ko‘rsatadi. Ya‘ni, ochiqligi yuqori shaxslar an‘anaviy diniy
doktrinalarni qabul qilishga kamroq moyil bo‘lsa-da, shaxsiy ma‘naviy izlanishga ko‘proq ochiq
bo‘lishi mumbkin.

Neyrotizm bilan aloqadorlik aralash xarakterga ega. Yuqori neyrotizmga ega shaxslarda, ular
dindor bo‘lsa ham, diniy va ma‘naviy ziddiyatlar (religious and spiritual struggles) soni ko‘proq
bo‘lishi aniglangan’. Bu hissiy jihatdan begaror shaxslar uchun din ham go‘llab-quvvatlash manbai,
ham ichki ziddiyat manbai bo‘lishi mumkinligini ko‘rsatadi - ya‘ni dindorlikning miqdori emas,
balki uning sifati va shaxsga integratsiyalashuv darajasi muhim ahamiyat kasb etadi.

HEXACO modeli va rostgo‘ylik-kamtarlik omili. HEXACO modeliga asoslangan
madaniyatlararo tadqiqotlar rostgo‘ylik-kamtarlik dindorlik bilan eng kuchli ijobiy alogadorlikka
ega xususiyat ekanligini ko‘rsatadi’®. Bunga diniy an‘analarda samimiylik, kamtarlik, halollik va
axlogiy nazoratning rag‘'batlantirilishi ehtimoliy sabab sifatida keltiriladi. Bu omil Big Five
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modelida to‘ligq qamrab olinmagan dispersiyani tushuntiradi, ya‘ni HEXACO modeli din
psixologiyasi tadqiqotlarida qo‘shimcha tushuntiruvchi giymatga ega.

Emotsionallik o‘lchovi bilan ham zaifroq, ammo ijobiy alogadorlik aniqlangan, ayniqsa din
hissiy xavfsizlik resursi bo‘lib xizmat qilgan va qiyinchiliklarni yengishga yordam bergan
holatlarda ijobiy ta'sir yorginroq namoyon bolgan”. Umumiy qilib aytadigan bolsak, HEXACO
modeli dindorlikning axloqiy mohiyatini Big Five modeliga qaraganda aniqroq aks ettiradi, chunki
u aynan halollik va kamtarlik kabi axloqiy jihatlarni alohida omil sifatida ajratib ko‘rsatadi.

Xulosa

Umuman olganda, tahlil individual shaxs xususiyatlari bilan dindorlik o‘rtasidagi alogadorlik
tasodifiy emasligini, balki asosan axloqiy qarashlar va o'z-o'zini nazorat qilish bilan bog‘liq
xususiyatlarda — hamkorlik, vijdonlilik va rostgo‘ylik-kamtarlikda namoyon bo‘lishini ko‘rsatadi.
Bu uchta xususiyat birgalikda dindorlikning axloqgiy-tartibga soluvchi mohiyatini aks ettiradi.

Shu bilan birga, aniqlangan aloqalar madaniyat va dinlardagi farqlar vositasida turlicha
namoyon bo‘ladi®. Diniy jihatdan bir xil bo‘lgan jamiyatlarda dindorlik bilan shaxs xususiyatlari
o‘rtasidagi aloqalar diniy jihatdan rang-barang jamiyatlardagidan farq qilishi mumkin. Bu esa
topilmalarni bir madaniyatdan boshqasiga to‘g‘'ridan-to‘g'ri ko‘chirib bo‘lmasligini va O‘zbekiston
kabi musulmon aholisi ko‘pchilikni tashkil giluvhi kontekstlarda HEXACO modelidan foydalangan
holda mustaqil empirik tadqiqotlar o‘tkazish zarurligini anglatadi.
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