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Бугунги кунда Ўзбекистон Республикасида шахснинг ҳуқуқлари, эркинликлари ва
қонуний манфаатларини ҳимоя қилиш борасида улкан ислоҳотлар олиб борилмоқда.
Шунингдек, инсоннинг асосий хуқук ва эркинликларини муҳофаза қилинишини
таъминлаш фуқаролик жамияти қуриш йўлини танлаган ҳар қандай давлатнинг
ажралмас белгиси ҳисобланади. Унинг амалга оширилиши, шахснинг, ҳуқуқ-тартибот
ҳамда жиноятчиликка қарши кураш соҳасида давлат ва унинг органлари билан
вужудга келадиган муносабатларини, инсоннинг ҳаёти учун жуда муҳим бўлган
соҳаларига аралашувлардан сақланишини таъминлашга қаратилган. Бундан ташкари,
давлат ва хуқукни муҳофаза қилиш органлари зиммасига уларнинг ўзидаги мавжуд
восита ва усуллар орқали инсон ва фуқаронинг хукук ва эркинликларини кафолатлаш
вазифасини юклайди. Ўзбекистон Республикаси Президенти Шавкат Мирзиёев айтиб
ўтган “Янги Ўзбекистонни доно ва меҳнаткаш халқимиз билан бирга қурамиз”
шиорини ўз олдига мақсад қилиб олган ҳолда, ҳуқуқни муҳофаза қилиш органлари
юқорида келтириб ўтилган вазифани масъулият билан амалга ошириб келмоқда.
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Мазкур мақолада профилактика
инспекторининг ғайриижтимоий хулқ-
атворга эга бўлган шахслар билан ишлаш
фаолияти, унинг тушунчаси, асосий
йўналишлари, ўзига хос хусусиятлари,
ташкилий-ҳуқуқий асослари, ушбу
йўналишдаги хорижий давлатларнинг илғор
иш тажрибалари ёритилган, профилактика
инспекторининг ғайриижтимоий хулқ-
атворга эга бўлган шахслар билан ишлаш
фаолиятидаги мавжуд муаммолар таҳлил
қилинган ҳамда уларнинг ечимлари юзасидан
таклиф ва тавсиялар ишлаб чиқилган.
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Ўзбекистон Республикасининг 2014 йил 14 майдаги “Ҳуқуқбузарликлар
профилактикаси тўғрисида”1ги ЎРҚ-371-сон Қонунининг 3-моддасида асосий
тушунчалар келтирилган бўлиб, унга кўра:
ижтимоий реабилитация қилиш ва ижтимоий мослаштириш— ҳуқуқбузарликдан
жабрланувчига, ғайриижтимоий хулқ-атворли, ҳуқуқбузарлик содир этишга мойил
бўлган, ҳуқуқбузарлик содир этган шахсларга ҳуқуқий, ижтимоий, психологик, тиббий,
педагогик ва бошқа турдаги ёрдам кўрсатишга, шунингдек уларга жамиятда қабул
қилинган хулқ-атвор нормалари ва қоидаларини сингдиришга қаратилган чора-
тадбирлар мажмуи;
ғайриижтимоий хулқ-атвор — шахснинг жамиятда қабул қилинган хулқ-атвор
нормалари ва қоидаларини бузувчи турмуш тарзи, ҳаракати ёки ҳаракатсизлиги;
ҳуқуқбузарлик — содир этилганлиги учун маъмурий ёки жиноий жавобгарлик
назарда тутилган айбли ғайриҳуқуқий қилмиш (ҳаракат ёки ҳаракатсизлик);
ҳуқуқбузарликдан жабрланувчи — жисмоний, маънавий ёки мулкий зарар
етказилганлиги оқибатида ҳуқуқбузарликдан жабрланган шахс;
ҳуқуқбузарликлар профилактикаси — ҳуқуқ-тартиботни сақлаш ҳамда
мустаҳкамлаш, ҳуқуқбузарликларни аниқлаш, уларга барҳам бериш, шунингдек
ҳуқуқбузарликларнинг содир этилиши сабабларини ва уларга имкон бераётган шарт-
шароитларни аниқлаш, бартараф этиш мақсадида қўлланиладиган ҳуқуқбузарликлар
умумий, махсус, якка тартибдаги ва виктимологик профилактикасининг ҳуқуқий,
ижтимоий, ташкилий ва бошқа чора-тадбирлари тизими;
ҳуқуқбузарлик содир этишга мойил бўлган шахс — ўзининг ғайриижтимоий хулқ-
атвори хавфлилиги туфайли ҳуқуқбузарлик содир этиш эҳтимоли ҳолатида бўлган
жисмоний шахс деб келтирилган.
Шунинг учун ушбу қонуннинг 5-боби. Ҳуқуқбузарликларнинг якка тартибдаги
профилактикаси, 28-моддасида ғайриижтимоий хулқ-атворли шахслар билан
кўпроқ ҳуқуқбузарликларнинг якка тартибдаги профилактикаси, уни қўллаш
кўпроқ келган десак бўлади. Жумладан:
Ҳуқуқбузарликлар профилактикасини бевосита амалга оширувчи органлар ва
муассасаларнинг ғайриижтимоий хулқ-атворли, ҳуқуқбузарликлар содир этишга
мойил бўлган, ҳуқуқбузарликлар содир этган шахсларни аниқлаш, уларнинг ҳисобини
юритиш ва уларга тарбиявий таъсир кўрсатишга доир фаолияти
ҳуқуқбузарликларнинг якка тартибдаги профилактикасидир.
Ҳуқуқбузарликларнинг якка тартибдаги профилактикаси шахснинг, унинг ижтимоий
муҳитининг ўзига хос хусусиятлари, ижтимоий-маиший шароитлари ва турмуш тарзи,
шахснинг ғайриижтимоий хулқ-атворини, ҳуқуқбузарлик содир этишга мойиллигини,
шунингдек содир этилган ҳуқуқбузарликнинг ижтимоий хавфлилик даражасини
тавсифловчи бошқа омиллар ҳисобга олинган ҳолда белгиланади.
Ҳуқуқбузарликларнинг якка тартибдаги профилактикасини қўллаш учун шахснинг
ғайриижтимоий хулқ-атвори тўғрисида, унинг ҳуқуқбузарлик содир этишга
мойиллиги ёхуд у ҳуқуқбузарлик содир этганлиги ҳақида далолат берувчи ишончли
маълумотларнинг мавжудлиги асос бўлади.
Ҳуқуқбузарликларнинг мажбурловчи ва чекловчи хусусиятдаги якка тартибдаги
профилактикаси қонунда назарда тутилган асосларда қўлланилади дейилган.
Илмий маълумотларга кўра, ғайриижтимоий хатти-ҳаракатларнинг психологик
мазмун ва моҳиятида шахснинг қизиқишлари ҳам ётади2. Қизиқишлар инсон

1

2 Белкин А.С. Внимание, ребенок! Причины, диагностика, предупреждение отклонений в поведении
школьников. – Свердловск, 1981. –С. 97-102
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хулқ-атвори ва унинг мазмунини белгилайди ҳамда шахснинг ўз олдига қўйган
мақсадларини амалга оширишда фаоллигини таъминлайди.
Шу боисдан айтиш мумкинки, ғайриижтимоий қизиқишлар болалар ва ўсмирларда
хулқ оғишининг келиб чиқишида иштирок этади ва унинг амалга оширилиши учун
ўзига хос ички куч, йўналиш вазифасини ўтайди. Бошқача қилиб айтганда,
ғайриижтимоий қизиқишлар хулқ оғишининг келиб чиқишига таъсир кўрсатувчи
ички куч сифатида намоён бўлиб, хулқ оғишининг пайдо бўлишига таъсир қилади
ҳамда унинг амалга оширилишига хизмат қилади. Тадқиқотимизда (Ф.К.Исканжанова
томонидан «Вояга етмаганларда хулқ оғишининг ижтимоий-психологик муаммолари»
мавзусидаги докторлик диссертацияси юзасидан ишлаб чиқилган «Вояга етмаганларда
ғайриижтимоий хатти-ҳаракатларнинг ихтиёрийлик ёки бошқа таъсирлар натижасида
содир этилганликни ўрганиш» бўйича ижтимоий-психологик сўровномаси)
ғайриижтимоий хатти-ҳаракатларнинг ва қизиқишларнинг болалар ва ўсмирларда
хулқ оғишининг келиб чиқишига таъсирини ўрганиш мақсадида ишлаб чиқилган
ижтимоий-психологик сўровномадан фойдаланилди. Сўровнома натижаларидан
маълум бўлишича, ўрганилган 93 нафар респондентларда 56,48% ғайриижтимоий
хатти-ҳаракатлар болалар ва ўсмирлар томонидан ўз ихтиёрига кўра содир этилган
бўлса, 10,64%и тенгқурлари ёки бошқаларнинг таъсири натижасида, 8,24%и
катталарнинг таъсирида, 4,39%и ота-она ва яқинлари ҳамда 11,84%и илгари
судланган3.
Ғайриижтимоий хулқ-атворли шахслар билан қуйидаги профилактик ишлар олиб
борилади.
Профилактика суҳбати
Профилактика суҳбати шахсни жамиятда қабул қилинган хулқ-атвор нормалари ва
қоидаларига риоя этишга ишонтиришдан, ғайриижтимоий хулқ-атворнинг ижтимоий
ва ҳуқуқий оқибатларини ҳамда ҳуқуқбузарлик содир этганлик учун қонунда
белгиланган жавобгарликни тушунтиришдан иборат бўлади.
Профилактика суҳбати шахсни профилактик ҳисобга қўйишда ҳам ўтказилади.
Профилактика суҳбати ҳуқуқбузарликлар профилактикасини бевосита амалга
оширувчи орган ёки муассасанинг ҳуқуқбузарликларнинг якка тартибдаги
профилактикасини амалга оширишга масъул бўлган вакили томонидан ўтказилади.
Профилактика суҳбати ҳуқуқбузарликлар профилактикасини бевосита амалга
оширувчи орган ёки муассаса жойлашган ерда, шунингдек шахснинг яшаш, ўқиш, иш
жойида ёхуд бевосита ғайриижтимоий хулқ-атвор ёки ҳуқуқбузарлик аниқланган
жойда ўтказилади.
Профилактика суҳбати давомида шахснинг ўзига хос хусусиятлари, унинг турмуш
тарзи ва ижтимоий-маиший яшаш шароитлари, шунингдек ғайриижтимоий хулқ-
атворнинг ёки содир этилган ҳуқуқбузарликнинг сабаблари ва шарт-шароитлари
аниқланади.
Илгари ўтказилган профилактика суҳбати ижобий натижа бермаган ва шахс
ғайриижтимоий хулқ-атворни ёки ҳуқуқбузарлик содир этишга мойилликни давом
эттирган ҳолларда, унга нисбатан расмий огоҳлантириш қўлланилади.
Расмий огоҳлантириш
Расмий огоҳлантириш шахсга унинг ғайриижтимоий хулқ-атворни давом эттиришига
йўл қўйиб бўлмаслиги тўғрисида ёзма равишда тушунтиришдан, шунингдек
ҳуқуқбузарлик содир этишга мойил бўлган шахсни ҳуқуқбузарлик содир этганлик учун
жавобгарлик ҳақида огоҳлантиришдан иборат бўлади.
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Қонуннинг 32-моддасида Ҳуқуқбузарликларнинг содир этилиши сабаблари ва
уларга имкон бераётган шарт-шароитлар тўғрисида хабардор қилиш
белгиланган бўлиб, унга кўра:
Ҳуқуқбузарликлар профилактикасини бевосита амалга оширувчи ёки унда иштирок
этувчи орган ёки муассаса, ўз ваколатлари доирасида, ғайриижтимоий хулқ-атворли
шахслар, ҳуқуқбузарликлар содир этишга мойил бўлган, ҳуқуқбузарликлар содир этган
шахслар ҳақида иш (ўқиш) жойидаги иш берувчини (маъмуриятни), яшаш жойидаги
фуқароларнинг ўзини ўзи бошқариш органини ғайриижтимоий хулқ-атворнинг ва
содир этилган ҳуқуқбузарликнинг ҳолатларини, шунингдек уларга имкон бераётган
сабаблар ва шарт-шароитларни кўрсатган ҳолда хабардор қилишга ҳақли деб
кўрсатилган.
Профилактика инспекторларининг ғайриижтимоий хулқ-атворга эга бўлган шахслар
билан ишлаш фаолияти бир-бири билан боғлиқ бўлган қуйидагиларни ўз ичига олади:
профилактика инспекторининг ғайриижтимоий хулқ-атворга эга бўлган шахслар
билан ишлаш фаолиятига оид таълимотларидан иборат назарий асослари;
профилактика инспекторининг ғайриижтимоий хулқ-атворга эга бўлган шахслар
билан ишлаш фаолияти таъминловчи субъектлардан иборат институционал асослари
профилактика инспекторларининг ғайриижтимоий хулқ-атворга эга бўлган шахслар
билан ишлаш фаолиятини белгиловчи ҳамда тартибга солувчи норматив- ҳуқуқий
ҳужжатлардан иборат ҳуқуқий асослари профилактика инспекторларининг
ғайриижтимоий хулқ-атворга эга бўлган шахслар билан ишлаш фаолиятида жалб
этилган куч ва воситалар, уларни қўллаш шакл ва усулларидан иборат ташкилий-
тактик асослари. профилактика инспекторининг ғайриижтимоий хулқ-атворга эга
бўлган шахслар билан ишлаш фаолиятида режа асосида вазиятдан келиб чиқиб, уларга
ижтимоий ёндашиб, ташаббускорлик билан ижросини таъминлаши ва борада
ғайриижтимоий хулқ-атворга эга бўлган шахслар билан ишлаш да бошқа
субъектларнинг хамкорлигидан унумли фойдаланиши лозим.
Хулоса қилиб айтадиган бўлсак хозирги кунда профилактика инспекторлари
ғайриижтимоий хулқ-атворга эга бўлган шахслар билан ишлашда нафақат маҳалла
еттилиги билан балки бошқа орган ва ташкилотлар билан ҳам кенг қамровли
ҳамкорликни амалга ошириши лозим. Шундагина профилактика инспекторлари
маҳалласида ҳар қандай турдаги ҳуқуқбузарликларни барвақт олдини олиши мумкин.
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